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¡Cordial saludo estimado lector! 

En un mundo en constante evolución y complejo,
la seguridad se ha convertido en un activo
totalmente invaluable. En este contexto, los
profesionales de la Administración de la
Seguridad con enfoque integral (Safety &
Security) desempeñan un papel esencial. En esta
ocasión, los invito a conocer este artículo que
analiza a fondo su importancia, relevancia y
proyección en nuestra sociedad moderna.

¿Quiénes son estos guardianes del futuro? Son
expertos multidisciplinarios que trabajan
incansablemente para prevenir, mitigar y
responder a una amplia gama de riesgos y
amenazas, desde ciberataques hasta desastres
naturales. Su enfoque holístico les permite
evaluar riesgos desde diferentes perspectivas y
desarrollar estrategias innovadoras para proteger
a individuos y organizaciones.

Este artículo también explora cómo los
profesionales de Safety & Security desempeñan
un papel crucial en la gestión de crisis y en la
toma de decisiones estratégicas. Su experiencia
contribuye a la continuidad y resiliencia de
empresas e instituciones en momentos de
adversidad.

Además, proyecta el futuro de esta profesión en
constante evolución. A medida que la tecnología
avanza y las amenazas se vuelven más
sofisticadas, estos profesionales están a la
vanguardia de la innovación, adoptando
soluciones avanzadas como la inteligencia
artificial y el análisis de datos para prevenir y
responder a los riesgos emergentes.
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En resumen, los Administradores de la Seguridad
con enfoque integral son los guardianes de
nuestro bienestar en un mundo en constante
cambio. Los invitamos a unirse a nosotros en este
viaje para comprender a fondo la importancia,
relevancia y proyección de estos profesionales
que trabajan incansablemente para mantenernos
a salvo.

¡No se pierdan este artículo que nos orienta sobre
el futuro de la seguridad en un mundo altamente
exigente y retador!



La seguridad privada se refiere al conjunto de
actividades que realizan las personas naturales o
jurídicas para prevenir o contrarrestar actos
delictivos o infracciones que puedan poner en
peligro la vida, la integridad o el patrimonio
propio, o de sus clientes o asociados. 

La seguridad y salud en el trabajo se refiere al
conjunto de normas, principios, criterios y
orientaciones destinados a preservar, mantener y
mejorar la salud física, mental y social de los
trabajadores en sus puestos de trabajo, prevenir
los accidentes y las enfermedades laborales, y
promover el bienestar laboral.

La administración de la seguridad con enfoque
integral es una disciplina que se encarga de gestionar
los riesgos y amenazas que pueden afectar a las
personas, los procesos, los bienes y el medio
ambiente, tanto en el ámbito público como privado. 

Su objetivo es garantizar y proteger los derechos
humanos y las libertades de los trabajadores y la
ciudadanía, la gobernabilidad, la aplicación de la
justicia, el ejercicio de la democracia, la solidaridad,
la reducción de vulnerabilidades, la prevención, la
protección, y la respuesta ante riesgos y amenazas.

La administración de la seguridad con enfoque
integral abarca dos dimensiones: la seguridad privada
y la seguridad y salud en el trabajo. 

¿Por qué es importante y relevante la
administración de la seguridad con enfoque
integral?

La administración de la seguridad con enfoque
integral es importante y relevante por varias razones. 

En primer lugar, porque contribuye a salvaguardar el
derecho fundamental a la vida, la integridad y la
dignidad de las personas, que son valores esenciales
para una convivencia pacífica y democrática. 

En segundo lugar, porque favorece el desarrollo
económico y social del país, al generar condiciones
propicias para el funcionamiento eficiente y
sostenible de las organizaciones públicas y privadas,
mejorar su productividad y competitividad, reducir
sus costos operativos y legales, fortalecer su
reputación e imagen corporativa, y fomentar su
responsabilidad social. 

En tercer lugar, porque apoya el cumplimiento de los
objetivos de desarrollo sostenible (ODS) propuestos
por las Naciones Unidas para el año 2030,
especialmente los relacionados con el fin de la
pobreza, el trabajo decente y el crecimiento
económico, la reducción de las desigualdades, las
ciudades y comunidades sostenibles, la acción por el
clima, y la paz, justicia e instituciones sólidas.



Diseñar e implementar políticas, planes,
programas y proyectos orientados a gestionar
los riesgos y amenazas que puedan afectar a las
personas, los procesos, los bienes y el medio
ambiente.
Asesorar o consultar a entidades públicas o
privadas en temas relacionados con la seguridad
privada y la seguridad y salud en el trabajo.
Auditar e investigar los incidentes o accidentes
que se presenten en el ámbito laboral o social.
Capacitar o educar a los trabajadores o
ciudadanos sobre las medidas preventivas o
correctivas para evitar o mitigar los riesgos o
amenazas.
Innovar o emprender soluciones tecnológicas o
metodológicas que mejoren la eficacia y
eficiencia de los sistemas de seguridad.
Participar o liderar procesos de investigación,
desarrollo e innovación en el campo de la
seguridad con enfoque integral.
Generar o difundir conocimiento científico o
técnico sobre la seguridad con enfoque integral.
Promover o defender los derechos humanos y
las libertades de los trabajadores y la ciudadanía
en materia de seguridad.

Beneficios y aportes que puede brindar un
profesional en administración de la seguridad con
enfoque integral a la sociedad

Un profesional en administración de la seguridad
con enfoque integral puede brindar múltiples
beneficios y aportes a la sociedad. Entre ellos se
pueden mencionar:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Una carrera profesional que ofrece una formación
integral y de calidad en administración de la
seguridad con enfoque integral

La carrera profesional que ofrece una formación
integral y de calidad en administración de la
seguridad con enfoque integral es la Administración
de Riesgos, Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Universidad Militar Nueva Granada en Colombia,
pregrado del cual orgullosamente soy egresado en
su primera cohorte profesional, ya hace 12 años
atrás.

Esta carrera profesional en modalidad presencial y a
distancia es la única opción académica que existe en
el país que aborda las dos dimensiones de la
seguridad con enfoque integral: la seguridad privada
y la seguridad y salud en el trabajo. Además, cuenta
con un plan de estudios actualizado y pertinente, un
cuerpo docente calificado y experimentado, una
infraestructura física y tecnológica adecuada, y una
proyección social e investigativa reconocida.



Área de Ciencias Básicas: Comprende las
asignaturas que brindan los fundamentos
teóricos y prácticos para el desarrollo
profesional. Entre ellas se encuentran:
Matemáticas, Estadística, Física,
Electromecánica, Metodología de la
Investigación, e Inglés.

Área profesional: Comprende las asignaturas
que profundizan en los conocimientos
específicos y aplicados de la administración de la
seguridad con enfoque integral. Entre ellas se
encuentran: Seguridad y Salud en el Trabajo:
Prevención y Control de Riesgos (Físicos,
Químicos, Biológicos, Psicosociales,
Ergonómicos), Higiene y Seguridad Industrial,
Medicina Preventiva y del Trabajo, Prevención del
Riesgo Público, Sistemas Integrados de Gestión
(SIG), Auditoría en Seguridad y Salud en el
Trabajo, Investigación de Accidentes e Incidentes
Laborales, Planes de Emergencia y Contingencia,
Ingeniería contra Incendios y Explosiones,
Control de Perdidas y Normatividad en Salud
Ocupacional y Riesgos Laborales. Seguridad
Física: Protección de activos, Protección
Empresarial (Robo y Hurto, Secuestro y Extorsión,
Terrorismo y Sabotaje), Ciberdelitos, Protección
VIP, Seguridad Electrónica, Transporte Seguro,
Seguridad Industrial, Minera, Aeroportuaria,
Portuaria, Hotelera, Bancaria, Comercial,
Hospitalaria, Educativa, Turística, Gestión de
Riesgos de Seguridad Física, Seguridad
Ciudadana, Seguridad Internacional y Nacional,
Normativa de la Seguridad Privada entre otras
más. Administración, Economía, Finanzas:
Mercadeo y Producción: Administración,
Contabilidad y Costos, Presupuesto y Análisis
Financiero, Producción y Procesos, Espíritu
Empresarial, Administración del Talento
Humano, Administración de la Calidad,
Formulación y Análisis de Proyectos, Gestión
Pública, Habilidades Gerenciales, Mercadotecnia,
Gestión Tecnológica y Práctica Empresarial.

Áreas complementaria y Electiva: Comprende
las asignaturas que aportan al desarrollo
personal y profesional, y profundizan y amplían
sus conocimientos según sus intereses o
necesidades del estudiante. Entre ellas se
encuentran: Principios Constitucionales
Humanidades, Ética Profesional, Calidad,
Ambiente y Salud, Criminología, Safety And
Security Management, Ergonomía Laboral,
Seguridad en la Cadena de Suministros,
Planeación Estratégica, Vigilancia
Epidemiológica, Liderazgo y Toma de Decisiones.

La carrera profesional de Administración de Riesgos,
Seguridad y Salud en el Trabajo tiene una duración de
ocho semestres, distribuidos en cuatro áreas: básica,
profesional, complementaria y electiva. El plan de
estudios está compuesto por 55 asignaturas, que
suman un total de 145 créditos académicos. 

A continuación se presenta una descripción general
de las asignaturas por áreas de conocimiento:



Comunicación, al expresar y transmitir ideas,
opiniones, información y sentimientos de forma
clara, precisa, coherente y asertiva, tanto de
forma oral como escrita, utilizando los medios y
canales adecuados para cada situación y
audiencia.

Pensamiento crítico, al analizar, evaluar,
interpretar y sintetizar información proveniente
de diversas fuentes y perspectivas, aplicando
criterios lógicos, éticos y científicos, para emitir
juicios fundamentados y tomar decisiones
razonadas.

Liderazgo, al influir positivamente en los
demás, motivarlos, orientarlos y coordinarlos
hacia el logro de objetivos comunes,
respetando la diversidad, la autonomía y la
participación de todos los involucrados.

Emprendimiento, al identificar oportunidades
de mejora o innovación en el campo de la
seguridad con enfoque integral, generar ideas
creativas y originales, diseñar e implementar
planes de acción viables y sostenibles,
asumiendo los riesgos y desafíos que se
presenten con responsabilidad y compromiso.

Negociación, al establecer acuerdos
beneficiosos para todas las partes involucradas
en una situación de conflicto o divergencia de
intereses, buscando soluciones pacíficas, justas
y equitativas, mediante el diálogo, la escucha
activa y el respeto mutuo.

Inteligencia emocional, al reconocer,
comprender, regular y expresar las propias
emociones y las de los demás, así como para
manejar adecuadamente el estrés, la
frustración, la ansiedad y el miedo que se
pueden generar en situaciones de riesgo o
amenaza.

Trabajo en equipo, al colaborar con otras
personas, aportando los conocimientos,
habilidades y experiencias propias, así como
valorando y aprovechando los aportes de los
demás, para alcanzar metas compartidas, con
una actitud positiva, cooperativa y solidaria.

Aprendizaje continuo, al mantener una actitud
curiosa, abierta y receptiva al conocimiento
nuevo o diferente, así como para actualizar y
profundizar los conocimientos previos,
mediante la búsqueda, selección y uso de
fuentes confiables y pertinentes.

Un profesional en administración de la seguridad
con enfoque integral desarrolla habilidades
blandas que le permiten desempeñarse de manera
eficiente y efectiva en el campo de la seguridad con
enfoque integral. Entre estas habilidades se pueden
mencionar:

Habilidades que
desarrolla el profesional
en Administración de la
Seguridad con enfoque
Integral



Asi mismo, el profesional en administración de la
seguridad con enfoque integral desarrolla habilidades
duras que tienen que ver con los conocimientos
técnicos o específicos que le permiten desempeñarse
de manera eficiente y efectiva en el campo de la
seguridad con enfoque integral. Entre estas
habilidades se pueden mencionar:

Gestión de riesgos, al identificar, evaluar,
clasificar, priorizar y controlar los riesgos o
amenazas que puedan afectar a las personas, los
procesos, los bienes o el medio ambiente en el
ámbito laboral o social.

Seguridad privada, al planificar, implementar,
supervisar y evaluar las actividades de prevención
de actos delictivos o contravenciones que puedan
poner en peligro la vida, la integridad o el
patrimonio de los clientes o terceros.

Seguridad y salud en el trabajo, al aplicar las
normas, principios, criterios y orientaciones
destinados a preservar, mantener y mejorar la
salud física, mental y social de los trabajadores en
sus puestos de trabajo, prevenir los accidentes y
las enfermedades laborales, y promover el
bienestar laboral.

Sistemas integrados de gestión, al diseñar,
implementar, monitorear y mejorar los sistemas
que integran las normas internacionales de
calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el
trabajo, responsabilidad social y otros aspectos
relevantes para la gestión organizacional.

Auditoría en seguridad privada y salud en el
trabajo, al verificar el cumplimiento y la eficacia
de los planes, programas y procedimientos de
seguridad privada y salud en el trabajo, mediante
la recolección, análisis y evaluación de evidencias
objetivas, y la emisión de informes y
recomendaciones de mejora.

Investigación de accidentes e incidentes
laborales, al determinar las causas,
consecuencias y responsabilidades de los eventos
no deseados que se presenten en el ámbito
laboral, mediante la aplicación de metodologías y
técnicas de investigación, y la formulación de
acciones correctivas y preventivas.

Planes de emergencia y contingencia, al
elaborar, ejecutar, coordinar y evaluar los planes
que establecen las acciones, recursos y
responsabilidades para enfrentar situaciones de
riesgo o amenaza que puedan generar una crisis o
desastre, con el fin de proteger la vida, la
integridad y el patrimonio de las personas, y
minimizar los daños al medio ambiente.

Protección contra incendios y explosiones, al
prevenir, detectar, controlar y extinguir los
incendios o explosiones que puedan ocurrir en el
ámbito laboral o social, mediante la aplicación de
normas, principios, criterios y técnicas de
protección contra incendios y explosiones.



Y otras áreas especializadas como: Protección
contra robo y hurto, secuestro y extorsión,
terrorismo y sabotaje, ciberdelitos, Protección
VIP, Vigilancia electrónica, Transporte seguro,
Seguridad industrial, minera, aeroportuaria,
portuaria, hotelera, bancaria, comercial,
hospitalaria, educativa, deportiva, turística,
cultural y de eventos, Seguridad ciudadana,
Seguridad internacional y nacional.

Desempeñarse como director, coordinador,
supervisor, asesor, consultor, auditor o
investigador en temas relacionados con la
seguridad privada y la seguridad y salud en el
trabajo, en entidades públicas o privadas de
diferentes sectores económicos o sociales.

Crear o dirigir empresas dedicadas a prestar
servicios de seguridad privada o salud en el
trabajo, tales como vigilancia, escolta,
transporte, asesoría, capacitación, prevención,
auditoría o investigación.

Participar o liderar proyectos de investigación,
desarrollo e innovación en el campo de la
seguridad con enfoque integral, en alianza con
universidades, centros de investigación,
empresas o entidades gubernamentales.

Ejercer la docencia o la divulgación científica o
técnica sobre la seguridad con enfoque
integral, en instituciones educativas o medios
de comunicación.

Desarrollar o implementar soluciones
tecnológicas o metodológicas que mejoren la
eficacia y eficiencia de los sistemas de
seguridad.

Promover o defender los derechos humanos y
las libertades de los trabajadores y la
ciudadanía en materia de seguridad.

Como podemos observar, estas son algunas de las
asignaturas y habilidades que se estudian y
desarrollan en la carrera profesional de
Administración de Riesgos, Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Universidad Militar Nueva Granada en
Colombia. Como puedes ver, se trata de una
formación integral y de calidad, que prepara para
enfrentar los desafíos y oportunidades que ofrece
el campo de la seguridad con enfoque integral.

Oportunidades laborales tiene el profesional en
administración de la seguridad con enfoque
integral

El profesional en administración de la seguridad
con enfoque integral tiene un amplio campo de
acción y una alta demanda laboral, tanto en el
sector público como privado. 

Algunas de las oportunidades laborales que tiene el
profesional en administración de la seguridad con
enfoque integral son:



Asi mismo, he abordado razones por la cual esta
profesión es importante y relevante para el mundo
empresarial y la sociedad, qué beneficios y aportes
puede brindar un profesional en esta área, qué carrera
profesional ofrece una formación integral y de calidad
en este campo, qué asignaturas se estudian, qué
habilidades se desarrollan en esta carrera, y qué
oportunidades laborales tiene el profesional en
administración de la seguridad con enfoque integral.

Espero que este artículo haya resultado interesante e
informativo, y que motive a conocer más sobre esta
profesión y sus posibilidades. Si quieres saber más
sobre la carrera profesional de Administración de
Riesgos, Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Universidad Militar Nueva Granada, te invito a visitar
su página web, donde encontrarás toda la información
académica, administrativa y financiera que necesitas.
También puedes contactarte con ellos por teléfono o
correo electrónico, para resolver tus dudas o
inquietudes.

En este artículo de opinión he procurado presentar la
emergente profesión de administración de la
seguridad con enfoque integral, la cual es una
disciplina que se encarga de gestionar los riesgos y
amenazas que pueden afectar a las personas, los
procesos, los bienes y el medio ambiente, tanto en el
ámbito público como privado. 
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¿Te animas a promover a estos
profesionales, o estudiarla?

La administración de la seguridad con enfoque
integral es una profesión al nivel de otras disciplinas
profesionales y única en su género. Es una profesión
que permite hacer una diferencia positiva en el
mundo, protegiendo y mejorando la vida de las
personas y el medio ambiente. 

Es una profesión que te ofrece retos constantes y
oportunidades variadas. Es una profesión que te
brinda satisfacción personal y profesional. 

https://www.umng.edu.co/programas/pregrados/admini
stracion-de-riesgos-seguridad-y-salud-en-el-trabajo

https://www.umng.edu.co/programas/pregrados/administracion-de-riesgos-seguridad-y-salud-en-el-trabajo
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